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Avviso 2/2018 per la costituzione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e per la
realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'occupabilita in
Sicilia

Approvato con DDG n. 2243 del 30/05/2018

ALLEGATO 1: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DA UTILIZZARE NEL
PROGETTO

Riservato al personale inserito nell'albo dei formatori di cui all'articolo 14 della legge regionale 6 marzo 1976 n.24
in possesso di assunzione a tempo indeterminato entro il 31/12/2008 nel rispetto di quanto statuito, in ultimo, dal
disegno di legge n.231, stralcio 1, art. 5 “Disposizioni in materia di istruzione e formazione professionale”
approvato all’ARS in data 27/06/2018 e in subordine al personale non inserito nell’albo suddetto

1l/La sottoscritto/a

Codice Fiscale nato/a a ( )

il / /19 , residente a

in via/piazza Telefono ;
E-mail @

In possesso del seguente titolo di studio

CHIEDE
di partecipare al Bando di reclutamento di personale esterno per il seguente Percorso Formativo nell’'ambito dell’ Avviso pubblico N.
2/2018 per la costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia, approvato con D.D.G. n. 915 del 26/03/2018, Sez. A - per le seguenti posizioni
(contrassegnare con una X):

Rif. Provincia Profgse;nale Plf:(f):tet:s-?;r?:[e Profilo Sede Erogazione Du':rt: In
CS1781- Palermo TURISMO E Servizi turistici Collaboratore di Via Uditore, 11/h - 576
ED2638 SPORT cucina 90145

PALERMO
TABELLA MODULI
PERCORSO 1781 - COLLABORATORE DI CUCINA
MODULO FORMATIVO ORE
Attrezzature di servizio 15
Normative e dispaositivi igienico-sanitari nei processi di preparazione e distribuzione pasti 15
Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo 21
Tecniche di comunicazione organizzativa 21
Tecniche di pianificazione 24
Elementi di gastronomia 42
Elementi di merceologia relativi alle materie prime 42
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Standard di qualita dei prodotti alimentari 18
Tecniche delle lavorazioni preliminari e dei semilovarati in cucina 40
Utensili per la preparazione dei cibi 30
Lingua inglese settoriale 32
Lingua inglese 32
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32
Rif. Provincia Prof;sr;?)nale pi?g;;?‘;s:'e Profilo Sede Erogazione Duroart: in
CS1785- Catania TURISMO E Servizi turistici Collaboratore di sala e Via Orchidea 9 576
FD2043 SPORT bar 95100 Catania
CS1785- Trapani TURISMO E Servizi turistici Collaboratore di sala e Via Don Bosco snc 576
ED5288 SPORT bar 91021
Campobello di Mazara
TABELLA MODULI
PERCORSO 1785 - COLLABORATORE SALA E BAR
MODULO FORMATIVO ORE
Attrezzature di servizio 12
Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di preparazione e distribuzione pasti 15
Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo 21
Tecniche di pianificazione 28
Tecniche di comunicazione 42
Tecniche di servizio base ed avanzate 30
Tipologie di servizio banqueting 30
Attrezzature e risorse tecnologiche per il servizio 21
Caratteristiche dei prodotti e delle materie prime 24
Normativa sulla mescita/somministrazione alcolici 24
Tecniche di servizio al tavolo 21
Lingua inglese settoriale 32
Lingua inglese 32
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32
Rif. Provincia | Area Professionale Pi‘;;t:s'?gﬁ:[e Profilo Sede Erogazione Dun::_t: i
CS81357- Catania SERVIZI ALLA Servizi socio-sanitari Operatore socio Via Orchidea 9 744
ED4849 PERSONA assistenziale ——
CS1357- Trapani SERVIZI ALLA Servizi socio-sanitari Operatore socio Via degli Elimi 2 91013 744
EDda SERRRNG assistenziale Calatafimi Segesta

Evergreen consulting srl
Via Uditore 11/h — 90145 Palermo
P.lva 05567080824




Regione Siciliana

EVERGREENY/  SCIHAZE B8 £
Consulting s.r.1. Sy

3 Fordo Sockls Ewngen

UNIDNE EUROPIA
Fands Eurapes di Svluppa Regionols REPUBBLICA ITALIANA

Avviso N. 2/2018 per la costituzione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al
Rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia

CS1357- Trapani SERVIZI ALLA Servizi socio-sanitari Operatore socio Via Gambini 44 91025 744

ED4854 PERSONA assistenziale Marsala

CS1357- Trapani SERVIZI ALLA Servizi socio-sanitari Operatore socio Via dei Mille 17 91018 744

ED5275 PERSONA assistenziale Salemi

TABELLA MODULI
PERCORSO 1357 -OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE
MODULO FORMATIVO ORE
Elementi di osservazione e comunicazione 20
I bisogni primari: tecniche di base 12
Tecniche di mobilizzazione 20
Elementi di primo soccorso 20
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali patologie degenerative 24
Elementi di igiene personale 20
Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 20
Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 9
Elementi di igiene ambientale a domicilio 18
Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 7]
Preparazione dei pasti 18
Prevenzione incidenti domestici 12
Elementi di igiene alimentare 18
Tipologia di utenza 12
La relazione di aiuto: strategie e tecniche 24
Teorie e tecniche di comunicazione 18
Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro 21
Elementi di etica e deontologia professionale 6
Strategie di apprendimento 12
Teorie e tecniche di gestione di conflitti 14
Tecniche di ascolto e comunicazione 12
Elementi di psicologia relazionale 24
Funzioni, organizzazione e articolazione territoriale dei servizi 6
Risorse territoriali 6
Teorie e tecniche di relazione e socializzazione 18
Elementi di psicologia sociale 24
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32
Rif. Provincia Profgsr;znale Pi?g;;;ﬁ:le Profilo Sede Erogazione D"::E in

CS2996- Trapani SERVIZI ALLA Servizi socio- -Assistente all'autonomia ed alla Via Gambini 44 944

ED4937 PERSONA sanitari comunicazione dei disabili 91025 Marsala

CS2996- Trapani SERVIZI ALLA Servizi socio- Assistente all'autonomia ed alla | Via Don Bosco snc 944

ED5296 PERSONA sanitari comunicazione dei disabili 91021

Campobello di
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Mazara
TABELLA MODULI
PERCORSO 2996 - ASSISTENTE ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE DEI DISABILI

MODULO FORMATIVO ORE
Elementi di anatomia e fisiclogia finalizzati all'analisi delle abilita di comunicazione e del livello di autostima i
Elementi di psicologia generale, di psicologia dello sviluppo e dell'apprendimento e di pedagogia speciale #
Nozioni di psicopatologia dell'eta evolutiva, disturbi dello sviluppo e del linguaggio, ritardo mentale, sindromi 30
genetiche
Strategia e tecniche di comunicazione di gruppo 24
Tecniche di progettazione educativa 24
Principi, metodologie e tecniche della progettazione socio-educativa 24
Elementi base della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile), della codifica Braille e dei 30
diversi linguaggi per la comunicazione
Elementi di base sugli ausili e materiale didattico speciale a supporto dell'apprendimento dei soggetti con disabilita 5
Elementi di psicopedagogia speciale 24
Elementi di riabilitazione fisica, sensoriale e psico-sociale 18
Normativa comunitaria, nazionale e regionale sulla tutela dei diritti delle persone disabili e la promozione 12
dell'integrazione
Nozioni di organizzazione e funzionamento degli istituti scolastici e dei servizi sociosanitari 12
Nozioni sull'impiego di ausili e nuove tecnologie informatiche per I'apprendimento mediato, I'autonomia e la 12
comunicazione in base alle diverse disabilita
Tecniche di primo soccorso 18
Elementi di etica professionale 12
Elementi di psicologia familiare 18
Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei gruppi 18
Elementi di sociologia della disabilita 21
Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del dialogo educativo 18
Tecniche per la facilitazione dell'integrazione del soggetto nel gruppo classe e dei pari 18
Elementi di sociologia e psicologia dei gruppi di lavoro 18
Teorie e metodologie della valutazione psico-pedagogica per verificare I'andamento dell'intervento di sostegno 24
Sistemi internazionali e nazionali di classificazione delle funzionalita e delle disabilita 21
Principi della comunicazione verbale e non verbale 21
Strumenti per la network analysis 18
Metodi, tecniche e strumenti di comunicazione aumentativa e alternativa 24
Metodi, tecniche e strumenti della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile), della 30
codifica Braille e dei diversi linguaggi per la comunicazione
Tecniche di socializzazione 15
Strumenti per la pianificazione, documentazione, monitoraggio e verifica dell'intervento di sostegno 12
Metodi e strumenti di valutazione della didattica 18
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Metodologie e tecniche per la riduzione dei disturbi comportamentali 30
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.
DICHIARA
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea.
- godere dei diritti civili e politici ;
- non avere riportato condanne penali anche non definitive;
- non avere procedimenti penali in corso;
- non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
Contrassegnare con una (X) la voce prescelta

di essere regolarmente inserito nell'Albo dei Formatori di cui alla legge regionale 24/1976 nel rispetto dell'articolo 14 del
d.p.r. 25 2015;

(Oppure)
di essere regolarmente inserito nell’Elenco dei Formatori di cui al DDG. 3271 del 23/07/2018, nel rispetto nel rispetto di
quanto statuito, in ultimo, dal disegno di legge n.231, stralcio 1, art. 5 “Disposizioni in materia di istruzione e formazione
professionale” approvato all’ARS in data 27/06/2018

di avere presentato istanza di inserimento nell’Elenco dei Formatori di cui al DDG. 3271 del 23/07/2018, nel rispetto nel
rispetto di quanto statuito, in ultimo, dal disegno di legge n.231, stralcio 1, art. 5 “Disposizioni in materia di istruzione e
formazione professionale” approvato all’ARS in data 27/06/2018

- diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal
medesimo;

- dinon essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
- dinon essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione;

- diconcedere, con la firma del presente modello, I'autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti all’ente ai sensi
dell’art. 13 del D.Lgs.196 del 2003 (Codice sulla Privacy);

- diessere in possesso del seguente titolo di studio (indicare soltanto il titolo di studio pit alto):

Dichiara, relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale (contrassegnare con una “X"):
Occcupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale pari a ore settimanali.

Occupato mantenendo ai sensi del D.lgs. 181/00, lo stato di disoccupazione.
Lavoratore autonomo

Disoccupato

Mobilita

Cassa integrazione

Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono
alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente;
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Si allega alla presente:

v dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445
con cui si dichiara che i dati riportati nel curriculum vitae sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto
esistenti alla data di partecipazione al bando (esclusivamente in formato Europeo “EUROPASS” e con esplicita
dicitura relativa all’autorizzazione al trattamento dei dati, pena la “inammissibilita”), da cui si possano evincere tutte

le informazioni necessarie per I'attribuzione del punteggio.

v Copia firmata del documento di identita e del codice fiscale;

¥v" Autocertificazione pr i candidati Formatori Allegato 2;

Firma

Luogo e Data

Ai sensi del D. L.vo 196 del 30/06/2003 I'Ente Evergreen consulting srl si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo

per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.
lo sottoscritto/a preso atto dellinformativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 e

dell'informativa che precede, il trattamento, il trasferimento e la diffusione dei dati personali.

Firma

Luogo e Data
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